STATENS KUNSTFOND
H.C, ANDERSENS BOULEVARD 2 / 1553 KEIBEN HAVN V
T:(+45) 33 73 33 73 / WWW.KUNST.DK

RAMMEAFTALE

Rammeaftale for MGK Nord 2017-2020
1. Aftalens formal og grundlag

Denne 4-arige rammeaftale er indgaet mellem Statens Kunstfonds Projektstetteudvalg for Musik og
Aalborg Kulturskole, der driver Musikalsk Grundkursus Nord (MGK Nord), for perioden 1. januar 2017
til 31. december 2020.

MGK Nord ved Aalborg Kulturskole modtager driftsstatte fra staten. Aalborg Kulturskole er en kom-
munal institution. Der kan findes yderligere oplysninger om MGK Nord pa www.aalborgkulturskole.dk.

1.1. Aftalens forméal m.v.
Rammeaftalen er ikke en kontrakt i almindelig juridisk forstand.

Formalet med rammeaftalen er at tilvejebringe et langsigtet og aftalt grundlag for MGK Nords strategi

og gkonomi, der hviler pa det lovgrundlag og de politiske og skonomiske forudsastninger, der eksiste-
rer pa tidspunktet for aftalens indgaelse. Méalene i aftalen er udtryk for enighed om de e@nskede resul-

tater af MGK Nords virksomhed i aftaleperioden.

Statens tilskud ydes med hjemmel i § 3 d i Musiklioven (jf. bekendtgerelse nr. 32 af 14. januar 2014 af
Lov om musik). Med tilskuddet og aftalen vedkender staten sig sit overordnede kulturpolitiske ansvar
for MGK Nord som kulturinstitution af national betydning.

Aftalen har virkning fra den 1. januar 2017 og Igber indtil 31. december 2020, med mindre andet afta-
les.

Veassentlige a2ndringer i aftalens forudsastninger, herunder dens @konomiske grundlag, kan give an-
ledning til en genforhandling af aftalen.

Geeldende lovgivning og hjemmelskrav, bevillingsregler, tilskudsvilkar, overenskomster mv. skal fal-
ges, med mindre der er tilvejebragt hjemmel til eller indgaet aftale om andet.

Slots- og Kulturstyrelsen er sekretariat for Statens Kunstfond
Siots- og Kulturstyrelsen er en styrelse under Kulturministeriet
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1.2. Pkonomisk grundlag
Statens Kunstfonds Projektstetteudvalg for Musiks driftstilskud til musikalske grundkurser fastssettes
pa de arlige bevillingslove (§ 21.21.01.46 Musikalske Grundkurser).

Tilsagn ydes i et arligt bevillingsbrev. De anferte tilskud fra staten i oversigten nedenfor er altsa ikke
tilsagn om tilskud.

Oversigten omfatter forventede tilskud i de kommende fire ar. Grundiaget er Finansloven for 2017.
Tilskuddet forventes opregnet efter Finansministeriets opregningsindeks. Hvis der gennemferes gene-
relle eller specifikke besparelser pa statslige kulturbevillinger kan der ske en reduktion af tilskuddene.

2015-niveau 2017-niveau
2015 2017 2018 2019 2020
Driftstilskud fra staten 2770.574 2786600 2786600 2.786.600 2.786.600
@ivrige indtzegter 0 0 0 0 0
Indtaegter i alt 2770574 2786.600 2.786.600 2.786.600 2.786.600
Udogifter 3.065.078 2.736.800 2.736.600 2.736.600 2.769.238
Arets resultat -294 504 50.000 50.000 50.000 17.362
Balance primo 17.639 -167.362 -117.362 -67.362 17.362
Arets resultat -204.504 50.000 50.000 50.000 17.362
Balance ultimo -276.865 -117.362 -67.362 -17.362 0

2. Mission og vision for MGK-centre
Statens Kunstfonds Projektstetteudvalg for Musik har formuleret falgende mission og vision for musi-
kalske grundkurser i Danmark:

2.1. Mission

Formalet med de musikalske grundkurser (MGK) er at uddanne musikudevere og —skabere, som kan
deltage i og stimulere det lokale og regionale musikliv, og at forberede elever til optagelse pé en vide-
regédende musikuddannelse. MGK indgar som et vaesentligt element | den musikalske fedekaade.

2.2. Vision

Det er visionen, at MGK-centrene fremstér og virker som dynamiske og kompetente kraftcentre for
hele den region, de er hjemmehgrende i, og som — i samarbejde med regionens musikskoler og andre
relevante samarbejdspartnere — varetager og udvikler undervisningen af unge musiktalenter.

De musikalske grundkurser er regionalt forskelligartede, og de arbejder pa hver deres egen made
maélrettet med at rekruttere, fastholde og udvikle unge musiktalenter.

MGK Nord har som grundlag for denne rammeaftale udarbejdet en strategi, jf. bilag.
Strategien, som lgbende kan revideres, er tilgeengelig pa www.aalborgkulturskole.dk.

3. Opgaver og mal for MGK Nord

Med udgangspunkt i mission og vision og pa grundlag af MGK Nords strategi er der aftalt nedensta-
ende resultatmal for centrets opgaver:
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. Opgave Resultatmal . |

Rekruttering og talentudvik- | Mal 1.1. At veere i kontinuerlig og levende dialog med
ling alle de nordjyske musik og kulturskolers talent-
klasser.
Mal 1.2. At samarbejde med andre musikmiljeer for
unge talenter end musik- og kulturskolernes.
Mal 1.3. At eleverne bliver rollerodeller for almindelige |
musikskoleelever.

Undervisningsvirksomhed Mal 2.1. At undervise kompetent, aktuelt og relevant.
Mal 2.2. At afsege muligheder for nye undervisningsfor-
mer.
Mal 2.3. At sikre dialog og input fra elevemne.

| Profilering og synliggerelse, | Mal 3.1. At vaere det naturlige valg for alle unge musi-
herunder eksternt samarbej- kalske talenter i regionen.
de Mal 3.2. At veere kendt i hele regionen hos unge pa
musik- og kulturskoler mv.
Mal 3.3. At indga i relevante netvaerk | regionens

musikliv.
Ledelse, organisation og Mal 4.1. At MGK Nord ledes og administreres professio-
opgavelashing nelt og effektivt i samarbejde med relevante
partnere.

| Mal 4.2. At sikre og udvikle samarbejdet med alle |
regionens musik og kulturskoler mv. ved
oprettelse af et repraesentantskab.
Mal 4.3. At indga aktivt i MGK Danmark mv. |

| tilknytning til strategi og mal har MGK Nord opstillet en reekke negletal og indikatorer, som illustrerer
en del af den gnskede udvikling og anvendes i den arlige resultatopfelgning. Disse nggletal, som om-
fatter maltal og aktivitetsoplysninger og ikke har karakter af resultatkrav, er vedlagt som bilag 2.

Det er en forudsatning for driftstilskuddet og rammeaftalen, at MGK Nord felger de til enhver til gasl-
dende "Faslles kursusfaglige retningslinjer for Musikalske Grundkurser i Danmark, 16. juni 2016."

MGK-centrenes feelles overordnede leereplaner for udbudte fag skal vaere offentligt tilgaengelige pa
MGK-centrenes hjemmesider.
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Alle MGK-centre har et reprazsentantskab til at fglge kurset. Reprazsentantskabet bestar af relevante
interessenter og samarbejdspartnere med henblik pa at sikre samarbejde med og om det loka-
le/regionale musikliv og medbvirke til udviklingen af det regionale MGK omkring rekruttering og talent-
udvikling af unge musikere mv. Udover repraesentantskabet har kurserne forskellige samarbejdsorga-
ner tilpasset lokale/regionale behov. Repraesentantskab mv. fremgar af kursernes individuelle strate-
gier (jf. bilag).

4. Rapportering af resultater

Det offentlige tilsyn med MGK Nord varetages af Slots- og Kulturstyrelsen efter driftstilskudsloven, jf.
bekendtgearelse nr. 1701 af 21. december 2010 om gkonomiske og administrative forhold for modtage-
re af driftstilskud fra Kulturministeriet ("driftstilskudsbekendtgarelsen").

Aalborg Kulturskole skal afrapportere om MGK Nord i henhold til bestemmelserne i lov nr. 1531 og
bekendigarelse nr. 1701 af 21. december 2010 om gkonomiske og administrative forhold for modtage-
re af driftstilskud fra Kulturministeriet.

For bl.a. at sikre en ensartet afrapportering fra alle MGK-centre skal Aalborg Kulturskole, MGK Nord
desuden falge de udfyldende bestemmeler om afrapportering, som fastsesttes af Slots- og Kultursty-
relsen (se http://kum.dk/vidennet/institutionsdrift/). Her henvises i evrigt ogsé til Kulturministeriets an-
befalinger om god ledelse "God ledelse | selvejende kulturinstitutioner”, 2011, som ogsa har elementer
af relevans for kommunale institutioner.

Som led i ledelsesberetningen skal Aalborg Kulturskole, MGK Nord crientere Statens Kunstfonds Pro-
jekistetteudvalg for Musik om eventuelle sendringer i kursets strategi.

MGK-centrene skal i faellesskab arligt udarbejde og senest 30. juni indsende data / feelles negletal fra
kalenderaret far, deskkende minimum falgende forhold for alle MGK-kurser:

= Oversigt over antal elever pa hvilke MGK-kurser, som har bestaet optagelsesprever,
men ikke kunne optages. Oplysninger om eventuel overflytning fra et til et andet
MGK-kursus.

e Oversigt over samtlige optagelsessegende (alder, ken, karakter) til de otte MGK-
centre, hvor de har ansggt som ferste prioritet, hvor de er optaget og pa hvilken stu-
dielinie og med hvilket hovedfag.

* Oversigt over alle ophaorte elever fra de otte MGK-centre, opgjort pa kursus, linjer og
hovedfag, antal gennemfarte studiedr, om de er dimitteret, hvilken videregaende mu-
sikuddannelse, de eventuelt har ansagt, og hvilken de eventuelt er blevet optaget pa.

= Geografiske data pa elever fordelt pa alder fer optag.

» Oversigt over de gennemgaende censorer for arets optag og hvor de har censureret.

=  Erkleering om indberetning af MGK-tal til Danmarks Statistik i forbindelse med indbe-
retning af musikskolestatistik.

MGK Nord skal hvert &r indberette statistiske oplysninger til Danmarks Statistik i forbindelse med ind-
beretningen af musikskolestatistik fra Aalborg Kulturskole.
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Der skal i 2017 iveerksaettes en dimittendundersagelse for MGK-elever med henblik pa at tilvejebringe
et mere solidt statistisk materiale, s& der bliver bedre grundiag for at pavise effekter af MGK-centrenes
virksomhed.

Rammeaftaler 2017-2020 for MGK-centrene skal evalueres i 2019. Evalueringen af den enkelte aftale
retter sig mod malopfyldelsen og de faglige og skonomiske resultater de forste to ar af aftalen, den
forventede malopfyldelse af de resterende to ar af aftaleperioden samt eventuelle gnsker om justerin-
ger af rammeaftalens mal.

Rammeaftale, arsregnskaber og ledelsesberetninger mv. gores tilgsengelig pa MGK Nords hjemme-
side www.aalborgkulturskole.dk.

5. Underskrifter

Den 2. januar 2017

Statens Kunstfonds Projekistatteudvalg for Musik: Slots- og Kulturstyrelsen:
Bente Dahl, formand Henrik Wenzel Andreasen, enhedschef

Skoleragdmand TinaVFrench Nielsen

Aalborg Ku‘ rskole, M Nord/LL
i
3 . >

Jan Jacobsen, leder af Aglborg Kulturskole og MGK Nord

Bilag:
1. Strategi, MGK Nord
2. Nogletal og indikatorer, MGK Nord
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Strategi 2017-2020 for MGK Nord

1. Indledning

Musikalske Grundkurser (MGK) er 3-arige, statsfinansierede overbygningskurser knyttet til en raskke
musikskoler i Danmark. Undervisningen kan foregé over fire ar, hvis den kombineres med en gymna-
sial uddannelse eller anden skolegang.

Der er otte MGK-centre, som kan optage kursister fra hele Danmark, men som har primaere
virkeomrader, der samlet deskker hele landet.
MGK Nords primaere virkeomrade er Region Nordjylland.

MGK eleverne er normalt mellem 14 og 25 &r. MGK Nord tilbyder som udgangspunkt undervisning i
folgende studieretninger: Klassisk linje, rytmisk linje og produktionslinje. Hertil kan der under
forudsaetning af kvalificerede ansggere oprettes undervisning | andre af de nationalt godkendte
studieretninger for MGK.

2. Aktuelle politiske maisatninger
Som MGK center i perioden 2017-2020 vil MGK Nord veere omfattet af Statens Kunstfonds
Projektstetteudvalg for Musiks mal og visioner for MGK kurser i hele landet:

Ml

Formélet med de musikalske grundkurser (MGK) er at uddanne musikudevere og —skabers,
som kan deltage i og sfimulere det lokale og regionale musikliv, og at forberede elever til
optagelse pa en videregaende musikuddannelse. MGK indgér som et vaesentligf element i den
musikalske fodekaade.

Visioner

Det er visionen, at MGK-centrene fremstar og virker som dynamiske og kompetente kraficentre
for hele den region, de er hjemmehprende i, og som ~ i samarbejde med regionens musikskoler
og andre relevante samarbejdspartnere — varetager og udviklier undervisningen af unge musik-
talenter.

De musikalske grundkurser er regionalt forskelligartede, og de arbejder p& hver deres egen
made mélreftet med at rekruttere, fastholde og udvikle unge musiktalenter.

3. Aktuelle udfordringer og muligheder

Aalborg kulturskole er, som regionens og landets starste musikskole, den naturlige placering af MGK i
Nordjylland.

Ud over et miljg, der er centrum for over 4000 musikskoleelever og den mangfoldighed i fag og
aktiviteter dette afstedkommer, er MGKs geografiske placering i kulturhuset Nordkraft vis-a-vis
Musikkens Hus (med Aalborg Symfoniorkester, Det Jyske Musikkonservatorium, Universitetets
musikuddannelser) | det centrale Aalborg med til at styrke milj@st omkring MGK.



De seneste 4 &r har Aalborg Kulturskole — via en ekstra kommunal bevilling - oprettet og udviklet
Aalborg Talentakademi, der udover MGK rummer et billedkunstnerisk grundkursus (BGK) og et
teatergrundkursus (TGK), hvilket er med til at styrke det kunstneriske og kulturelle miljg omkring MGK.
Ud over de 40 MGK elever gar der 40 elever pd de andre 2 grundkurser, i alt godt 80 unge
jeevnaldrende talentfulde unge mennesker, der har det tilflles, at de efter at vaere blevet optaget
blandt mange andre ansggere, nu arbejder med deres respektive kunstneriske udtryk pa hajt niveau —
og med dremmen om et professionelt virker inden for reekkevidde.

En raekke tveerfaglige initiativer understetter elevernes faslles skab og feelles udvikling pa
talentakademiet.

Blandt landets 3 starste kommuner (Kebenhavn, Arhus og Aalborg) adskiller MGK Nords situation sig
lidt ift. Kebenhavn og Arhus. Hvor der i de 2 andre store kommuner findes flere parallelle miljger og
forlab for unge musikalske talenter er MGK Nord i hgjere grad simpelthen ‘det der er. Vi ser kun i
ganske marginalt omfang, at der kommer kvalificerede ansegere fra andre miljger til fx
optagelsespreverne pa konservatoriet i Aalborg. Bl.a. derfor har MGK stor betydning i Nordjylland.

Der er et godt og udbygget aktivt netveerk blandt regionens musik- og kulturskoler i regi af
paraplyorganisationen 'Kulturskoler i Nordjylland’ (KIN).

Alle musik- og kulturskolerne i KIN er repreesenteret i MGK reprassentantskabet, men MGK er et fast
punkt pa naesten alle meder i KIN &ret igennem. En raskke initiativer i KIN understetter det regionale
talentarbejde for musikskoleelever i Nordjylland, eksempelvis det regionale ungdomssymfoniorkester,
Nordjyllands orkesterskole samt de faste regionale talentklasseweekends. De 2 farstnaevnte initiativer
er administrativt forankret pa Aalborg Kulturskole — talentklasseweekender placeres efter en fast
turnus rundt pa alle regionens musik — og kulturskoler.

Langt hovedparten af den faste ugentlige MGK undervisning er placeret centralt i Nordkraft. Men der
tages i videst mulig grad hensyn til elevernes ’livssituation’, nar undervisningséret planleegges. Den
geografiske afstand er fortsat en udfordring for elever, der kommer fra omrader langt fra Aalborg og
sammen med MGK skal folge anden skolegang. Undervisningen tilbydes derfor decentralt nér det er
muligt og eleveme snsker det — men de begraensede MGK ressourcer i Nordjylland betyder, at det er
vanskeligt at opretholde et baeredygtigt MGK milj@ mere end et sted, og det er naturligt i Aalborg.

MGK Nords rytmiske og kiassiske linjer udfolder sig godt. De begraensede MGK ressourcer, der indtil
videre er kommet region Nordjylland til del, giver en seerlig udfordring i forhold til at udvikle og ‘holde
gang i’ mere end disse 2 linjer.

Som papeget adskillige gange over for Kunstfonden, er det — uagtet at det er historisk betinget -
fortsat synspunktet hos de nordjyske musik- og kulturskoler (og kommuner!), at vi her i Nordjylland
ikke far den ressource som bade befolkningsgrundlag og antal musikskoleelever burde afstedkomme,
sammenlignet med landets evrige regioner.

| disse ar er der et ganske blomstrende musikliv | Aalborg, bla. underststtet via en raekke
kommunale/offentlige prioriteringer, heraf mest markant Musikkens Hus og Nordkraft. Den rytmiske
scene i byen er i god udvikling, med flere faste musikfestivals (bade med bredt sigte og smalt sigte),
regionalt spillested, meget levende musik i byen, begyndende drift af et stort rytmisk orkester
(Nordkraft Bigband), en aktiv jamscene (bade blues og jazz), et aktivt elektronikamiljg etc.



MGK Nord samarbejder aktivt (dvs. med koncerter og medvirkende elever) i alt dette inden for den
rytmiske musik.

Det klassiske musikliv gar ogsé forholdsvist fornuftigt, med Aalborg Symfoniorkester som flagskib.
Aalborg Symfoniorkester er ikke issngere landets mindste — desveerre ikke pa grund af, at det er blevet
sterre — men snarere pa grund af, at nogle af landets vrige er blevet mindre. Symfoniorkestret har for
alvor indtaget Musikkens Hus, med mange og godt besegte koncerter. Ud over Vendsyssel festival
byder Aalborg ogsé pa en fast operafestival samt en del smalle klassiske arrangementer i regi af
foreningen 'Ny Musik’.

MGK Nord samarbejder aktivt {dvs. med koncerter og medvirkende elever) | alt dette inden for den
klassiske musik.

Lidt malurt er der dog i baegeret indenfor netop det klassiske omrade, da Det Jyske
Musikkonservatorium for fa ar siden lukkede de klassiske uddannelser pa afdelingen i Aalborg, hvorfor
MGK Nords klassiske linje er den hgjst mulige 'uddannelse’ inden for klassisk musik i Nordjylland.
Bl.a. pa den baggrund, er det essentielt at miljgerne for klassisk musik | Nordjylland samarbejder.

4. Vision for MGK Nord
Visionen for MGK Nord kommer til udtryk | falgende 4 statements:
e MGK Nord er det naturlige kraftcenter for udviklingen af unge musiktalenter | Nordjylland.
« MGK Nord har veesentlig og uomgaengelig betydning for musiklivet i Nordjylland.
» MGK Nord teenker og virker regionalt - men med udblik.
* Som en del af Aalborg Talentakademi tszenker MGK Nord ogsé pa tvaers mellem musik og
andre kunstneriske udtryk.
5. Fokus og udviklingsopgaver for MGK Nord
MGK-kurserne realiserer deres mal og visioner gennem malrettede aktiviteter inden for fire opgaver:
¢ Rekruttering og talentudvikling
+ Undervisningsvirksomhed
s Profilering og synliggerelse, herunder eksternt samarbejde
* Ledelse, organisation og opgavelasning.
| det felgende beskrives med afszet i den overordnede malszetning for hver enkelt af de fire opgaver,
hvor og hvordan MGK Nord mere specifikt og blandt andet vil sastte ind for at lzse den pagseldende

opgave og dermed opfylde malsaetningen for opgaven i perioden 2017-2020. MGK-kurset fastsastter
flere mal for hver opgave.



5.1. Rekruttering og talentudvikling

Statens Kunstfonds Projektstetteudvalg for Musiks overordnede maiszetning pa omradet geeldende for
alle MGK-kurser er, at MGK-centret skal sikre samarbejdet med det lokale musikliv — herunder med
musikskolerne og andre institutioner i regionen — omkring rekruttering og talentudvikling af unge
musikere, blandt andet med henblik pa aktivt at sikre kvalificerede ans@gere til MGK.

Specifikke mal mv. for MGK Nord med hensyn til rekruttering og talentudvikling:
5.1.1. Musik og kulturskolernes talentklasser
Mal 2017-2020

Det er et mal for MGK Nord at vesre i kontinuerlig og levende dialog med alle de nordjyske musik og
kulturskolers talentklasser — bade elever og lserere.

Uddybning af mal:

Dvs. at MGK Nord altid opleves som et tilgaengeligt og kompetent ressourcecenter for musikalsk
talentudvikling bredt i regionen.

Metoder

MGK Nord vil sikre, at der placeres MGK arrangementer pé alle regionens musik- og kulturskoler samt
at MGK elever og leerere altid deltager i talentklassearrangementer. MGK vil virke proaktivt for, at
regionens musik- og kulturskolers talentklasselserere tilbydes information og dialog med MGK.

Indikatorer for malopfyldelsen

+ At MGK deltager aktivt i alle regionale talentklasse staevner i aftaleperioden.

s At alle regionens musik- og kulturskoler har haft MGK arrangementer i Iobet af aftaleperioden.

e At der hver &r afholdes info mader decentralt pa regionens musik- og kulturskoler.

« At det tilbydes, at repraesentant for MGK medvirker ved laerermade / talentklasselasrermede
pa regionens musik- og kulturskoler.

51.2. Andre musikmiljeer

Mal 2017-2020

MGK Nord samarbejder og holder sig | kontakt med andre musikrmiljger for unge talenter end de der er
pa regionens musik- og kulturskoler — bade de organiserede/institutionaliserede samt de
selvorganiserende.

Uddybning af mal:

Med andre musikmiljger for unge talenter end musik- og kulturskoleme teenkes pa eksempelvis

gymnasier, HF Must, Den Rytmisk, ungdomsskoler, klubber, produktionsskoler og efterskoler (dvs. de
institutionaliserede) samt de mere selvorganiserede musikmiljger.



Metoder

Planlaegning og afvikling af aktiviteter (koncerter, turnéer) rundt i disse miljger samt invitationer til
relevante MGK arrangementer.

Centrale og decentrale info mader om MGK — herunder optagelseskrav mv.

Indikatorer for malopfyldelsen

s At MGK Nord hvert &r laver initiativer med eller for unge i disse musikmiljg'er, saledes at der i
aftaleperioden 2017 — 2020 nés rundt i flere forskellige miljger.

s At der aktivt kommunikeres til disse 'andre’ musikmiljser om optagelsespraver.

» At der kommer optagelsessggende andre miljger end musik- og kulturskolerne.

51.3. Rollemodeller

Mal 2017-2020
MGK eleverne skal veere rollemodeller for almindelige musikskoleelever.

Uddybning af mal:

MGK eleveme har en forpligtigelse til at medvirke | andre musikalske sammenhaenge end bare pa
MGK. Det gaelder eksempelvis medvirken i andre regionale orkestre, medvirken i den lokale
musikskoles relevante orkestre. Vi siger, at MGK eleverne ogsé har en forpligtigelse til at give noget
tilbage til de miljger de kommer fra.

Metoder

| arsplanen for de enkelte MGK elev planlaagger hovedfagslaerer og koordinatorer hvilke musikalske
sammenhaenge MGK eleven som udgangspunkt skal medvirke i lebet af skoleéret.

Indikatorer for malopfyldelsen
s At MGK eleverne medvirker i andre relevante (dvs. andre end MGK) regionale og lokale
musikalske sammenhaenge.

5.2. Undervisningsvirksomhed

Statens Kunstfonds Projektstatteudvalg for Musiks overordnede malsaetning pa omradet gaeldende for
alle MGK-kurser er at bibringe unge musikere musikalske faerdigheder, der svarer til optagelses-
niveauet for et konservatorium. Undervisningsvirksomheden beskrives i felles overordnede lesre-
/kursusplaner og inden for rammerne af de geeldende feelles kursusfaglige retningslinjer mv.

Specifikke mal mv. for MGK Nord med hensyn til undervisningsvirksomhed:



5.21. Kuvalificeret og malrettet undervisning i takt med tiden

Mal 2017-2020
MGK Nord giver eleverne regionens mest kompetente, aktuelle og relevante undervisning pa det
aktuelle niveau, s eleverne sikres den mest optimale udvikling og lever op til MGKs formal.

Uddybning af méal:

Det er en forudsaetning bade for den enkelte elevs succes - og for MGK Nords succes, at vi altid har
de mest kompetente larerprofiler ansat, séledes at MGK altid fremstar som et fagligt attraktivt,
levende og kompetent musikalsk kraftcenter i regionen.

Bade skift i optagelseskrav til de videregéende musikuddannelser — og beveaegelser i musiklivet i avrigt
— skal altid opfanges af MGK, s& undervisning fremstar relevant, aktue! og vedkommende henset til
formélet.

Metoder

Dialog mellem laerere og koordinatorer om den enkelte elevs udvikling og plan for undervisningen.
MGK vil ogsa fortsat arbejde pa bade at fastholde og tiltraskke steerke faglige og kunstneriske profiler
blandt leererstaben.

Opmaerksomhed pé bevaegelser pa musikuddannelserne og | musiklivet | avrigt.

Indikatorer for malopfyldelsen

» At alle MGK elever opnar et niveau, sa optagelse pa en videregdende musikuddannelse er
inden for raskkevidde.

+ At MGK Nord er opmeerksomme pa aendringer i de videregéende musikuddannelser —
herunder optagelseskrav — og malretter curriculum herefter.

= At MGK Nord planlasgger den enkelte elevs forleb efter elevens mal med MGK.

= At de nationale MGK lzererplaner er kendt af alle MGK undervisere.

» At mindst 50 % af MGK eleveme bliver optaget pa en videregaende musikuddannelse.

e At MGK Nord har stzerke faglige og kunstneriske profiler blandt lszrerstaben.

5.2.2. Nye undervisningsformer

Mal 2017-2020
MGK Nord vil afsgge muligheder for nye undervisningsformer.

Uddybning af mal

MGK skal hele tiden afsage mulighederne for at udvikle undervisningsformer, s& eleverne bibringes de
bedst mulige kompetencer. Det gesider bade i den ‘traditionelle’ en — til en — hovedfagsundervisning
og holdundervisning. Men det geelder ogsa mere projektorienterede forlab.

Metoder
Dialog mellem relevante MGK undervisere og undervisere pé videregdende musikuddannelser med
henblik herpa.



Indikatorer for malopfyldelsen
» At der i aftaleperioden er skabt samarbejde og dialog med én eller flere videregéende
musikuddannelser om nye undervisningsformer og/elier metodikker og/eller materialer.

5.2.3. Elevernes evaluering af undervisningen

Mal 2017-2020
MGK Nord sikrer dialog og input fra eleverne om undervisningens indhold, kvalitet, fysiske rammer og
relevans.

Uddybning af mal:

Dialog med eleverne om ovenstidende mal - og elevernes samlede oplevelse af MGK, ses som et
vigtigt parameter i udviklingen af MGK.

Metoder
Der gennemferes spergeskemaundersggelser blandt eleverne.

Indikatorer for malopfyldelsen

« At der i aftaleperioden gennemfzres en elevevaluering af undervisningens kvalitet og
relevans.

« At der hvert &r gennemfares spergeskemaundersegelse blandt elever der afslutter MGK -
eller stopper uden at afslutte.

= At deri aftaleperioden gennemfares en undervisningsmiljgvurdering.

5.3. Profilering og synliggerelse, herunder eksternt samarbejde

Statens Kunstfonds Projektstetteudvalg for Musiks overordnede malsastning pa omradet geeldende for
alle MGK-kurser er, at MGK-centret skal bidrage til at stimulere og udvikle det lokale og regionale
musikliv. Kurserne arbejder strategisk og involverende med at udvikle eksisterende og nye platforme
for indsatsen i forhold til musikmiljget — her med seerligt fokus pa medestederne og scener for
musikalsk udfoldelse for bern og unge. Kurset inddrager forskellige samarbejdspartnere i arbejdet.
Kurset markedsferer og kommunikerer sine aktiviteter effektivt i hele sit virkeomrade. MGK bidrager til
oget dialog og samarbejder lokalt, i regionen, og i samarbejde med de gvrige kurser nationalt og
internationalt med spillesteder, genreorganisationer, uddannelsesinstitutioner og andre akterer i og
uden for kulturlivet med henblik pa at styrke og udvikle kursets tilbud til talentfulde unge.

Specifikt mal mv. for MGK Nord med hensyn til profilering og synliggorelse, herunder eksternt
samarbejde:



5.31. Det naturlige valg for unge musiktalenter i Nordjylland

Mal 2017-2020
MGK Nord skal veere det naturlige valg for alle unge musikalske talenter i regionen.

Uddybning af mal:

Dvs. at malet er, at alle unge der har et musikalsk talent og vil dyrke og udvikle dette pa hejest mulige
niveau vaelger at sege MGK Nord.

Metoder

MGK Nord fremstér via aktiviteter (koncerter centralt og decentralt) og elevernes gode resultater ved
optagelsesprever pd de videregdende musikuddannelser, som regionens naturlige kraftcenter for
talentudvikling.

MGK Nord fremstar som et attraktivt musikalsk og tvaerkunstnerisk miljg som en del af Nordkraft og
som en del af Aalborg Talentakademi.

Indikatorer for malopfyldelsen
s At MGK Nord fastholder et hajt antal kvalificerede ansegere fra alle musik og kulturskoler |
regionen.
e At MGK Nord fremstar attraktivt for unge med et musikalsk talent — uanset genre.

5.3.2. Kommunikation

Mal 2017-2020

MGK skal veere kendt i hele regionen hos unge pa musik- og kulturskolerne, hos leerere pa musik- og
kulturskolerne og alle steder og milj@er, hvor unge med talent og dremmer om at arbejde professionelt
med musik faerdes.

Uddybning af mal:

Det er vazsentligt at MGK Nord kommunikerer pa alle platforme og til beslutningstagere og til alle
interessenter hele vejen | det musikalske skosystem.

Metoder
Kommunikation via info meder, medier (aviser, TV og radio), hjemmeside og sociale medier via
www.talentaalborg.dk og trykte materialer.

Indikatorer for malopfyldelsen
« At MGK Nord fortsat har historier og artikler i bade trykte medier og radio/TV (TV2 Nord og 24
Nordjyske).
» At facebooksiden under www.talentaalborg.dk er aktiv og fortsat har mange felgere — bade
blandt eleverne og blandt andre.
= At der udsendes trykt materiale forud for infomader og optagelsespraver.



5.3.3. Netvasrk

Mal 2017-2020
MGK indgér i relevante netvaerk i regionens musikliv.

Uddybning af mal;

Netvasrk | musiklivet er med til at sikre at MGK er kendt og at MGK opleves som en vaesentiig og aben
institution i regionens musik- og kulturliv

Metoder
Deltagelse | arrangementer og diverse medefora med henblik pé at skabe opmeerksomhed om MGK

Indikatorer for malopfyldelsen
» At MGK Nord afs@ger relevante netveerk og mulighedeme for at indga i disse i regionens
musik- og kulturliv.,
= At MGK 'stiller op’ med aktiviteter ogleller péd anden vis bidrager i forbindelse med
arrangementer i relevante netvasrk, eksempelvis kulturmede, arrangementer med den
regionale kulturaftale, fora omkring regionens professionelle ensembler og musikliv i @vrigt.

5.4. Ledelse, organisation og opgavelesning

Statens Kunstfonds Projekistetteudvalg for Musiks overordnede malsestning p4 omradet er, at de
musikalske grundkursers aktiviteter varetages, ledes og administreres udviklingsorienteret og profes-
sionelt.

Specifik indsats og mal for MGK Nord mht. Ledelse, organisation og opgavelzsning:
5.41. Professionel og effektiv ledelse

Mal 2017-2020
MGK Nord ledes og administreres professionelt og effektivc | dialog med relevante
samarbejdspartnere.

Uddybning af mal:

MGK ledelsen er lgbende opmeerksom pa, hvordan MGK ressourcerne anvendes bedst muligt inden
for de givne rammer og mal, sa eleverne sikres de bedste muligheder for deres musikalske udvikling.

Metoder
Opfelgning pa drift, udvikling og strategier.
Lebende dialog med samarbejdspartnere.

Indikatorer for malopfyldelsen
o At MGK Nord lever op til MGKs formal og de feelles kursusfaglige retningslinjer.
e At budgettet overholdes i aftaleperioden.



54.2. Reprasentantskab

Mal 2017-2020

MGK Nord sikrer og udvikler samarbejdet med alle musik og kulturskoler i Region Nordjylland samt
andre aktuelle og relevante samarbejdspartnere | regionens musikliv og musikuddannelsesliv ved
oprettelsen af et reprassentantskab.

Uddybning af mal:

MGK Nord repraesentantskab sikrer den kontinuerlige dialog med de vaesentligste interessenter pa
omradet om samarbejde om MGK Nord og udvikling af MGK Nord.

Metoder
Der oprettes repraesentantskab for MGK Nord med felgende formél:

* MGK Nords reprasentantskab har til formal at sikre samarbejde og dialog om udvikling af
MGK Nord mellem MGK ledelsen (Aalborg Kulturskole) og de veesentligste akterer og
interessenter i MGK Nords geografiske region.

s Repreesentantskabet for MGK Nord virker i overensstemmelse med de retningslinjer mv. som
fastleagges af Statens Kunstfonds Projekistetteudvalg for Musik.

s Reprassentantskabets virke og moedevirksomhed fastlaagges 1 forretningsorden for
repragsentantskabet for MGK Nord

Reprazsentantskabets sammensastning:

o MGK lederen

» Afdelingsleder fra Aalborg Kulturskole

o 1 repreesentant fra alle regionens musik- og kulturskoler

» 1 repraesentant fra Aalborg Symfoniorkester

s 1 repraesentant fra Det Jyske Musikkonservatorium (Aalborg afdelingen)
» 1 repreesentant fra Nordkraft Bigband

¢ 1 repreesentant fra Aalborg Universitets musikuddannelser

o 1 repraesentant fra regionens gymnasiers musiklinjer

+ 1 reprasentant fra en efterskole i regionen med sazrlig musikprofil

e 1 repreesentant fra Musikkens Hus

¢ 2 -4 repraesentanter fra regicnens musikliv og/eller koncertarrangerer (spillersteder, festivals)
o 2 MGK koordinatorer

s 1 elevrepraasentant

Indikatorer for malopfyldelsen

e MGK repreesentantskabet afholder mindst 1 arligt mede, hvor der bl.a. gives en udtalelse til
MGKSs arsrapport til Kulturstyrelsen.
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54.3. Nationalt MGK samarbejde

Mal 2017-2020

MGK Nord indgéar aktivt i arbejdet | MGK lederkredsen / MGK Danrnark samt | aktuelle og kommende
MGK netvaerk for bade ledelse, koordinatorer og lzsrere.

Uddybning af mal:

Malet understatter den nationale sammenhasng og koordinering af MGKs drift og udvikling.

Metoder
Deltagelse i relevante mgdefora.

Indikatorer for malopfyldelsen

¢ At MGK Nord deltager aktivt i mader i MGK lederkredsen.
« At MGK Nord deltager aktivt i andre relevante netvaerk for koordinatorer og lazsrere.
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